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KI-Governance für Führungskräfte
Verantwortlichkeiten klären, KI-Risiken steuern und einen praktikablen Governance-Rahmen im Unternehmen etablieren.

DAUER

40 Minuten

NIVEAU

Management

SPRACHE

DE / EN

AKTUALISIERT

laufend

Fachlicher Bezug: EU AI Act, Organisations- und Aufsichtspflichten

KOMPETENZAUFBAU KURSAUFBAU

Das lernen Mitarbeitende. 6 kompakte Kapitel.

01
Rollen klären
Verantwortlichkeiten zwischen Fachbereich, IT,
Datenschutz und Management ordnen.

02
Risiken bewerten
KI-Anwendungsfälle nach Wirkung und Schutzbedarf
priorisieren.

03
Leitplanken setzen
Freigaben, Kontrollen und Eskalationswege praktikabel
gestalten.

04
Kompetenz sichern
Rollenbezogene Schulung und Nachweisführung
organisieren.

01
Warum KI-Governance Führungsaufgabe ist

02
Rollen und Verantwortlichkeiten

03
Anwendungsfälle und Risiken bewerten

04
Freigaben und Kontrollpunkte gestalten

05
KI-Kompetenz und Nachweise organisieren

06
Governance-Roadmap und Abschluss

FÜR DIE INTERNE ENTSCHEIDUNG

KI nicht nur erlauben oder verbieten, sondern wirksam steuern.
Zielgruppe: Führungskräfte, HR & People Development

Wiederholung: jährlich und bei Änderungen der KI-Governance

Bereitstellung: SCORM 1.2, SCORM 2004, kijuno Cloud
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